BENEFICIOS, ESTIMULOS E INCENTIVOS QUE OFRECE LA ESCUELA DE ADMINISTRACION PUBLICA -
ESAP- A LA COMUNIDAD ESTUDIANTIL DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

La Escuela Superior de Administracién Publica — ESAP es un establecimiento publico del orden
nacional, de caracter universitario, adscrito al Departamento Administrativo de la Funcién Publica
(DAFP). Tiene como mision formar ciudadanos en conocimientos, valores y competencias del saber
administrativo publico para el fortalecimiento de la capacidad de gestién de las entidades y
organizacicnes prestadoras de servicio publico.

A partir de la década de 1980 y con la entrada en vigor de la Constitucion Politica de 1991,
empiezan a generarse en el pals procesos de descentralizacién, especificamente en términos de
autonomia municipal. De esta manera, con la Ley 136 de 1948, la cual le asigna a la ESAP funciones
de acompafiamiento, asesoriz, capacitacion y formacidn para promover el desarrollo institucional de
fa administracion publica en sus diferentes niveles (municipai, departamental y nacronal,, la ESAP
cobro un papel preponderante en la transferencia de conocimiento hacia las entidades territoriales
mas debiles, tratando de fortalecer la capacidad de respuesta de los municipios a las d mandas
ciudadanas.

uego de la expedicion de la Ley 30 de 1992, ia ESAP pasc o reqularse por el sistema de
aseguram/emo de la calidad de la educacion superior; nc obstante, mantiene su naturaleza juridica y
vinculacion al sector de empleo publico. Esto quiere decir que, pese a que no pertenece al sector
educacion, se cons/dem una institucidn de educacion superior v como tal, debe cumplir con las
condiciones de calidad para su operacion establecidas dentro del Sistema de Aseguramients de fa
Cziidad en Educacién Superior. De esta forma, la ESAP cuenta con registro calificado para sus
orogramas de pregrado desde 2005 e inicid procesos de acreditacidn para los mismos en 2014,

N

La ESAP, ai ser una institucion de educacion superior con funciones de fortalecimiento de ia
gestion publica, ofrece programas de pregrado, posgrado y de educacién para el trabajo vy el
desarrollo humano; adelanta labores de investigacidn scbre problemas nacionales de naturaieza
administrativa, v o«‘rece servicios de ""Te!”"ién, a través de consultoria, asesorfas, v capacitaciones a
nivel nacional y de entidades territoriale

En la actualidad cuenta con una sede nacional en Bogotd, 15 sedes territoriales distribuidas
a lo largo del territorio nacional y cerca de 110 Centros Territoriales de Administracidon Piblica

/C?TAP) Estos Uitimos son unidades académicas en ciudades distintas a la sede adscrita, con los

cuales fa ESAP ha venido impulsando el desarrolio regicnal mediante la cualificacion de los servidores
publicos del orden territorial y el acompafiamiento institucicnal a entes territoriales.

i

La Escuela Superior de Administracion PUblica (ESAP} lleva 60 afios formandc no solo a los
trabajadores del sector publico colombiano, sinc a la ciudadania en general, brindando
acompafiamiento, asistencia, | m/ewg i6n, capacitacién y formacion para promover el desarrolio

institucicnal de ia administracion publica en todos sus niveles. Como institucidn ha representado un
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Sede Territorial Bolivar — Cérdoba — Sucre - San Andrés — Av. Pedro de Heredia, Sector El Espinal
Calle 32 No. 18C — 192 Cartagena

PBX (095) 6581327 - Tels.: {093) 6580270 - 6580229

Correo Electronico: bolivarioos: .sz{mn / ventanillaunica@esap.edu.co
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vigitada MinEducacion

Tituio Ctorgado: Especialista en Gestidn Publica
Cdédigo SNIES: 19771, 24 créditos

Modalidad: Distancia (clases presenciales)
Semestres: 2

Tituio: Especialista en Gestidn v Planificacion del Desarrollo Urbano y Regional
Cdédigo SNIES: 10406, 24 crécitos

Modalidad: Distancia (clases presenciales)

Semestres: 2

Titule Otorgado: Especialista en Finanzas Publicas
Codigo SNIES: 17598, 24 créditos

Modalidad: Distancia (clases presenciales)
Semestres: 2

Titulc Otorgado: Especialista en Derechos Humanos.
Cédigo SNIES: 1698, 24 créditos.

Modalidad: Distancia {clases presenciales)
Semestres: 2

Titulo Otorgado: Especialista En Gerencia Social.
Cédigo SNIES: 1703, 24 créditos.

Modalidad: Distancia {clases presenciales)
Semestres: 2

Programas de posgrados: Maestrias

Titulo Otorgado: Magister en Administracion Public

CRIE

Céaigo SNIES del Programa 104 43

Modalidad Distancia Tradicional.

Duracidn: 4 semestres- 52 créditos

Tituio Otorgado: Magister en Derechos Humanos, Gestién de la Transicion y Posconflicto
Céaigo SNIES deif Programa 105630.

Modalidad: presencial

Duracién: 4 semestres- 52 créditos

La formacién académica se imparte mayoritariamente en horarios de 5:00 p.m ~ 10:00 p.m
de lunes a viernes y los sabados de 8:00 a.m — 7:00 p.m.

bjetivo de los programas académicos de pregrado y posgrados para 10s
n Andrés y providencia Islas, dirigida a:

Sede Territorial Bolivar — Cérdoba — Sucre — San Andrés — Av. Pedro de Heredia, Sector El Espinal
Calle 32 No. 18C — 192 Cartagena

PBX (095) 6581327 - Tels.: {095) 6580270 - 6580225

Correo Electrénico: bolivariesap.eduy.co / ventanillaunica@esap.edu.co

www.esap.edu.co

Escuels Saperior de
Administracidon Pablica
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v Asesoria y Consultoria

Esta unidad acompafia a las entidades publicas para el mejoramiento de los procesos
administrativos. La Ley 1551 de 2012 que refiere, el proceso de modernizacion de ia
organizacion y funcionamiento de fos municipios establecio que:
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Calle 32 N
PBX (095)
Correo Electr
www.esap.edu.co

rritorial Bolivar - Cérdoba — Sucre — San Andrés — Av. Pedro de Heredia, Sector El Espinal
0. 18C — 192 Cartagena
6581327 - Fel

La ESAP deberd apoyar 2 ios municipios en la identificacion de necesidades y en la
determinacion de buenas préacticas administrativas.

Los municipios de quinta y sexta categoria deberan recibir gratuitamente los servicios de
asistencia técnica de la ESAP

Apcyar al Gobiernc nacional en la gestion, promocién, difusion, desarrolio e
implementacion de las politicas pUblicas de buen gobierno y competitividad en los entes

territoriales.
Programas Especiales

Programa de Fortalecimiento Académico y Territorial, en el cual se estructuran equipos
de profesionales y estudiantes de la Escuelz orientados a apoyar la gestidn local de los
mandatarios, grupcs de trabajo gue buscan consolidarse como equipo asesor de
gobierno para los alcaldes y gobernadores. El departamento de San Andrés cuenta desde
septiembre de 2020 con un Nodo-CETAP para el desarrolio de todas las actividades de
acompafiamiento académica y de gobernabilidad.

Entre ios beneficios se este programa se destaca:

z) Empieabiiidad para habitantes de la isla, tantc profesionales egresados y de titulados

por otras umve;’s%dades) asi como estudiantes de Administracidn Publica Territorial
D) Impacto vy transformacion de los territorios a partir de ia transferencia de
conocimiente vy aplicacién de este en las regiones

¢} Incidencia en las politicas piblicas mediante ef acompafiamiento a la gobernabilidad

Proyecto: Escuela de Liderazgo v formacidn ciudadana, estrategia para la conformacion
de grupos de interés e identificacidn vy priorizacion de problematicas sociaies vy
eaborac;on de estratog%ac o‘e sofucic’m mediante ei uso de Sos rmecanismos y

mej amiento de s ca:vdad ae v;da de las comumdades, amamezando i0s :sderazgos
presentes en ai territorio

Entre los beneficios, resaltamos:

: (095) 6580270 - 65802269
y $ .o,

onico: b -/ ventanillaunicai@esap.edu.co
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