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IDENTIFICACION DEL CENTRO EDUCATIVO 
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Calendario “A” 
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Correos electrónicos flowershillschool@gmail.com 
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PRESENTACION 

 El presente informe de gestión es un instrumento que hace públicos los principales logros 

obtenidos por la Institución Educativa Flowers Hill Bilingual School durante el año 2021; 

convirtiéndose, asimismo, en una de las herramientas de balance y presentación social de 

los resultados Institucionales, el cual se concibe, a su vez, como una práctica de 

transparencia, rendición de cuentas y de proyección de la Institución Educativa, en armonía 

con nuestro modelo de autoevaluación.  

Como una estrategia para hacer más amigable la lectura de este informe, y a la vez entregar 

una visión más amplia de todo el quehacer estudiantil, los diversos organismos que 

componen la Institución Educativa, presento a ustedes el informe de gestión vigencia 2021. 

Para esto, el informe se dividirá en 4 áreas o ejes temáticos: 

  Área gestión directiva 

  Área Gestión Académica 

  Área gestión administrativa y financiera 

  Área gestión comunitaria  

Para finalizar la introducción de este informe de gestión educativa, es importante destacar 

el aporte, el compromiso y el trabajo de cada uno de los actores que componen la 

comunidad educativa: Directivos docentes, docentes, personal administrativo, asistentes 

de la educación, padres y apoderados o alumnos, quienes desde su rol aportan en el día a 

día a concretar y hacer más fuerte la institución y el proyecto educativo. 

PRINCIPIOS DE LA I.E. 

MISION:  

La Institución Flowers Hill Bilingual school del sector de la Loma de San Andrés Isla ofrecerá de 

manera inclusiva los niveles de preescolar, básica y media académica   en Turismo en el marco del 

proyecto Bilingüe Y Turística con una conciencia ambiental formadora de  jóvenes hacia un sistema  

en valores culturales, morales y éticos a través de acciones innovadoras apropiándose de las nuevas 

tecnologías que le permita ser competitivo con mentalidad emprendedora que aporte 

positivamente a la construcción de una mejor sociedad. 

VISION 

Para el año 2025 La institución Flowers Hill Bilingual School será reconocida como una Institución 

incluyente que lidera y facilita la educación Bilingüe en el departamento san Andrés Islas formando 

estudiantes competentes en uso y apropiación de nuevas tecnologías y comprometidos con la 

sociedad en el marco del proyecto de turismo bilingüe con una conciencia ambiental  y 

emprendedora. 



AREA DE GESTION DIRECTIVA 

Desde la gestión Directiva se realizaron los ajustes correspondientes al PEI, SIEE Y AL MANUAL DE 

CONVIVENCIA, entendiendo que en esos momentos pasábamos por la crisis sanitaria generada por 

la pandemia COVID 19,  por lo que se flexibilizaron los procesos curriculares para dar alcance a la 

problemática sanitaria. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



ÁREA GESTIÓN ACADÉMICA 

Para la vigencia 2021 diseñamos estrategias pedagógicas pertinentes a la crisis sanitaria 

tales como: Día E, Simulacros, Asesorías Técnico- pedagógicas acompañamiento, apoyo con 

el PTA, así mismo se establecieron compromisos ante las políticas de Bilingüismo con el 

acompañamiento del MEN y convenios con la Institución Educativa Newman School 

Bilingüe en el Dpto. de Cundinamarca, también participamos en la estrategia de EVALUAR 

PARA AVANZAR, articulamos con el SENA  y para el fortalecimiento del Bilingüismo se 

implementó el programa de inglés por niveles.  

En el Ranking de LAS PRUEBAS SABER 2021 obtuvimos el segundo lugar en el departamento, 

el segundo lugar de los colegios Rurales en país con la obtención y distinción de una beca 

de Ecopetrol.  

 

INSTITUCIONES OFICIALES  

  



ÁREA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

Desde la gestión administrativa, Básicamente se realizaron inversiones en el protocolo de 

bioseguridad, para garantizar el cuidado, higiene y prevención contra el Covid 19, en la 

comunidad educativa. Mantenimiento preventivo en la plata física, se invirtió recursos en 

los proyectos pedagógicos obligatorios, en compra de equipos y adquisición de servicios y 

también se adquirió materiales didácticos, papelería y suministros de aseo. 

 RELACIÓN DE GASTOS. 

Gastos de Inversión. 
Suministro de materiales para el mantenimiento preventivo de la planta física. 
Servicio de actualización de la plataforma académica. 
Conservación de la planta física, hidrosanitarias, eléctricos y zonas verdes. 
Conservación y mantenimiento preventivo y correctivo de equipo de cómputo.  
Conservación y mantenimiento de aires acondicionados. 
Proyecto tiempo libre, Sexualidad, familia, Prae y Pileo. Afrocolombianidad, Radio Escolar 
Dotación de implementos deportivos. 
Dotación de materiales para laboratorio y mantenimiento y reparación de balanzas. 
Dotación de Pupitres 
Dotación e instalación de gabinetes, router y DVR Sistema de cámaras para toda la 
Institución incluyendo la vigilancia 
Suministro de Internet Banda ancha. 
 

GASTOS DE PERSONAL. 

Asesorías contables y apoyo a la gestión. 
GASTOS GENERALES. SUMINISTRO DE MATERIALES DE OFICINA, aseo y papeleria 
Papelería. 
Implementos de aseo. 
Recargas de cartucho. 
Elaboración de observadores y seguimiento. 
Empastados. 
Sellos. 
Talonarios  
Banderas 
Diplomas. 
Actas de Grado. 
Medallas. 
Servicio telefónico. 
Internet. 
 Pólizas. 
Gastos financieros. 



 

 
  



ÁREA GESTIÓN COMUNITARIA 

Se trabajaron los proyectos obligatorios transversales en las distintas modalidades, 

proyectos hacia la comunidad, participando en el foro Departamental con el proyecto PRAE 

“Elaboración del GEL ANTIBACTERIAL” como forma de prevención y mitigación del virus 

COVID-19.     

 


